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Die Libera AG ist ein führendes Schweizer Unternehmen im Bereich der beruflichen Vorsorge mit 
Standorten in Basel und Zürich. Wir beraten Unternehmen und Pensionskassen umfassend und pro-
fessionell. Zur Erweiterung unseres Teams in der Kundenbuchhaltung suchen wir in Zürich oder Basel 
per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlässige, motivierte sowie engagierte Person für die 
 
 

LEITUNG KUNDENBUCHHALTUNG 

 
mit einem Arbeitspensum von 80% - 100%. 

 
DAS BEWEGST DU BEI UNS: 
– Personelle und fachliche Führung der Kundenbuchhaltung 
– Gesamtplanung und Koordination der Buchhaltungsmandate 
– Weiterentwicklung der Prozesse und der Organisation 
– Selbständige Führung von Stiftungsbuchhaltungen mehrerer Vorsorgeeinrichtungen 
– Eigenverantwortliches Abwickeln des Tagesgeschäfts und der Abstimmungen  
– Selbständige Erstellung der Jahresrechnungen nach Swiss GAAP FER 26 
– Enge Zusammenarbeit mit den Mandatsverantwortlichen und im Leitungsteam 
– Sicherstellung der Stellvertretung innerhalb der Kundenbuchhaltungen 

 
DAMIT GELINGT ES DIR: 
– Führungserfahrung im Bereich Buchhaltung/Treuhand 
– Kaufmännische Grundausbildung sowie mehrjährige Erfahrung in der Führung von Stiftungsbuch-

haltungen (abschluss- und bilanzsicher) 
– Fachspezifische Weiterbildung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen/Personalvorsorge  
– Vertiefte Anwenderkenntnisse in Excel, Erfahrung in Abacus von Vorteil 
– Einsatzfreudig, dienstleistungsorientiert, genaues und selbständiges Arbeiten 
– Rasche Auffassungsgabe, zielorientiert, mit ausgeprägtem Flair für Zahlen, Teamplayer 

 
DARAUF KANNST DU DICH FREUEN: 
– Attraktive Anstellungsbedingungen in einem modernen Unternehmensumfeld 
– Repräsentativer Arbeitsort in Zürich und Basel mit hybridem Arbeitsplatzmodell 
– Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entwicklungspotential 
– Weiterentwicklung zur Geschäftsführung einer Vorsorgeeinrichtung 
– Austausch in einem erfahrenen und dynamischen Team 
– Aktive Mitgestaltung der Prozesse und Beitrag zum Gesamterfolg der Firma 
– Wir fördern aktiv die Weiterentwicklung Deiner Fähigkeiten 
 
HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT? 
Dann sende Dein vollständiges Bewerbungsdossier in elektronischer Form an Christina Feer, Leiterin 
Personal, christina.feer@libera.ch. Für weitere Informationen über die Libera AG besuche unsere Web-
site www.libera.ch. 
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